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Resumen

El trabajo que presentamos a modo de experiencia didactica, se integra en el
marco de los procesos de ensefianza-aprendizaje -que vinculados a la asignatura de
“Historia de la Escuela” de 2° curso del Grado de Maestro-, venimos desarrollando en la
Facultad de Magisterio de la Universidad de Valencia. El profesorado universitario tiene
entre sus funciones ensefar contenidos; pero ademads, ha de ser capaz de idear y mostrar
nuevas formas de hacérselos llegar significativamente al alumnado. Y, ante la exigencia
de contribuir al desarrollo de una metodologia participativa, dindmica y constructiva en
el aula universitaria, traemos a colacion el disefio y aplicaciéon de una yincana
historicoeducativa, concebida como una alternativa concreta a la transmision
unidireccional del conocimiento en lo que respecta al ensefiar y aprender vida, obra y
maximas educativas de grandes personajes de la Pedagogia.

Abstract

The presented work is a didactic experience developed during the “History of
Education” course at the Faculty of Educational Sciences at the University of Valencia
in Spain. One of the functions of the university teacher is to teach content; but
moreover, one has to be able to develop new forms of getting those to students in a
significant way. In order to contribute to developing a participative, dynamic and
constructive didactic in the university classroom, we hereby present the design and
application of a historic and educational gymkhana. It is conceived of as a concrete
alternative to the unidirectional transmission of knowledge in relation to teaching and
learning about the life, work and educational maxims of prominent figures in the history
of education.
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0. Introduccion

El aprendizaje en la Universidad puede llegar a alcanzar limites insospechados;
lo que se viene poniendo de manifiesto en algunos casos -a través de impecables
trayectorias académicas y posteriores brillantes inicios profesionales-, en el &mbito de
las Ciencias de la Educacion. Queremos entender que el conocimiento no entiende de
espacios, ni de fronteras; que la creatividad personal es inagotable; que la motivacion es
el motor que mueve al estudiante; que el buen hacer se justifica con la constante
superacion personal; que el espacio universitario nos puede ayudar a ser mejores
personas; que la humildad es requisito imprescindible para convertirse en un buen
profesional de la educacion; y sobre todo, que se puede aprender de manera diferente,
constructiva, significativa, grupal y activa en el marco del Espacio Europeo de
Educacion Superior (EEES). Pensamos que el asunto -nada baladi-, no es cuestion de
utopia, sino de posibilidad (Alvarez, 2010a; 2011b).

El EEES nos insta a buscar alternativas especificas a la transmision
unidireccional del conocimiento (Imbernon y Medina, 2008). No resulta suficiente con
afirmar que es importante tomar en consideracion el aprendizaje del estudiante como un
punto de partida. Al alumnado le corresponde asumir el protagonismo, debiéndose
convertir en el elemento principal de todo proceso didactico. Al profesorado desde este
planteamiento, se le exige el disefio de espacios y actividades didécticas suficientemente
significativas, mientras ha de actuar como guia en el proceso de adquisicion de
conocimientos y habilidades del alumnado, orientadas hacia la futura practica
profesional. De esta forma, desplazar la prioridad del proceso educativo al aprendizaje
del estudiante, viene a representar una ruptura importante con el modelo tradicional, aun
extraoficialmente en vigor en la institucion universitaria. En efecto, desde la
Universidad se ha de seguir propiciando un cambio metodolégico aparentemente
radical, que ha de concretarse en el planteamiento de unos objetivos mas practicos, en el
disefio y aplicaciéon de unas metodologias constructivistas mas innovadoras, en la
regulacion y aplicacion de estrategias docentes mas integradoras y dindmicas, en la
adopcion de nuevas formas de evaluacion acordes con los planteamientos
metodoldgicos que se adopten, en la organizacion optima del uso de los recursos y de
los espacios, etc. Y, justamente desde este planteamiento, las actividades didacticas a
desarrollar en el aula universitaria han de convertirse en el eje central de todo proceso
metodologico. Asi, tomando en consideracion este deseo y/o necesidad, el objeto del
presente trabajo se concreta en proponer al profesorado universitario con docencia en
Facultades de Ciencias de la Educacion, el uso de una yincana historicoeducativa como
recurso didactico para el aprendizaje de vidas, obras y maximas pedagdgicas mas
importantes de grandes personajes de la Historia de la Pedagogia.

( Coémo podemos conseguir una mayor implicacion y participacion del estudiante
universitario en el aula universitaria (Lopez, 2005; Lopez, 2002)?; ;qué mecanismos y
estrategias didacticas hemos de fomentar para facilitar tal implicacion (Alvarez, 2008)?;
[cuales son las circunstancias que han de darse para que el profesorado universitario se
anime a disefiar y ejecutar nuevas actividades didacticas, innovadoras experiencias
docentes y buenas practicas de trabajo grupal y cooperativo (Johnson, 1999; Ovejero,
1990)?; ;como podemos hacer frente a la fobia docente de priorizar lo practico sobre lo
teorico, y de orientar los procesos de ensefianza-aprendizaje hacia el desarrollo de
competencias profesionales (Alvarez, 2010)?; ;con qué problemas/proyectos y
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dificultades tenemos que contar para superarla?. Estas y otras tantas, son preguntas que
nos hacemos constantemente en el acontecer del ejercicio docente universitario, sin
encontrar respuestas determinantes y claramente concluyentes. Imbernén y Medina
(2008), nos animan a responder a estas cuestiones desde el modelo pedagbdgico del
aprendizaje reflexivo experimental. Un modelo poco conocido en el campo de la
educacidn superior, a pesar de su enorme potencial para la formacion y la mejora de la
practica docente, y con el que se puede llegar a alcanzar buenos resultados. Si lo que
realmente queremos es que el alumnado universitario sea capaz de caminar por si
mismo de manera autonoma, hemos de plantearnos alternativas didacticas viables que
permitan -mediante una practica guiada-, desplegar significativamente los contenidos de
las asignaturas, ajustar las formas de transmision de los conocimientos, y cambiar -
cuando sea preciso-, tanto las formas docentes, como las tradicionales actividades de
aprendizaje. Necesitamos pues reaprender a ensefiar en la Universidad actual (Benedito,
1992; Mingorance, 1993; Ramsden, 1993). Asi, a la hora de ensefiar el conocimiento
académico, hemos de hacerlo atendiendo a las coordenadas de un aprendizaje activo y
en grupo (Blake, Mouton y Allen, 1991; Bonals, 2000), en el que el estudiante ha de
asumir mayor protagonismo en el desarrollo de los procesos didacticos en la
Universidad (Mondragdn, 2000; Cuesta y Mainer, 2009).

I. Una yincana para aprender contenidos historicoeducativos en la
Universidad: por qué

Si acudimos al Diccionario de la Real Academia de la Lengua Espafola, una
yincana es un conjunto de pruebas de destreza o ingenio que se realiza por equipos a lo
largo de un recorrido, normalmente al aire libre y con finalidad ludica. La palabra
gymkhana proviene del término hindi y persa khana (khaneh en persa), que significa
“lugar de reunion”, y de gend, que significa “pelota”: gédkhana, juego de pelota. Sin
embargo, el significado actual designa un lugar en el que se celebran concursos y
pruebas de habilidad orientadas a alcanzar un objetivo. En el subcontinente indio, y en
otros paises asiaticos como Malasia, Tailandia, Birmania y en Singapur, asi como en el
este de Africa, una gymkana hace referencia a un club deportivo y social. Las yincanas
o serie de juegos por equipos al aire libre, se conocen en algunos paises como juegos
multiples o carrera de obstaculos en los que varios equipos participan superando
pruebas de tiempo, habilidad y agilidad para ir ganando algo a cambio, sea puntos,
alglin objeto o pistas para pasar a otro nivel y seguir superando otras pruebas hasta
llegar al final. En este juego se establece un tiempo determinado para terminar con todas
las pruebas establecidas desde el comienzo. Tradicionalmente, la yincana se suele
utilizar en encuentros o retiros como convivencias o campamentos, reuniones
familiares, clases de Educacion Fisica, actividades de ocio y cultura, etc., ya que este
tipo de actividad propicia la integracion de las personas y les ayudan a estar en actividad
de un modo ludico, entretenido y divertido.

La Historia de la Educacion es una ciencia formativa y, conjuntamente con la
Pedagogia, la Filosofia, la Sociologia y la Psicologia, constituyen interesantes campos
de conocimientos que contribuyen a ampliar el horizonte de acciones del educador para
responder creativamente a los problemas propios de toda tarea social y cultural. En la
actualidad, hacer Historia de la Educacion implica hacer una Historia mas completa,
implica hacer una lectura desde la educacion, de los procesos sociales, econdmicos,
politicos y culturales. El papel estratégico que ha jugado la educacion en los diferentes
momentos de la historia como instrumento de homogeneizacion cultural, asi como en la
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construccién de mecanismos de control politico, ideologico y social, pareceria por si
solo razon suficiente para justificar el estudio del pasado en lo que respecta a las
relaciones entre educacion, sociedad y cultura (Mallo, 2009). Al alumnado de las
Facultades de Ciencias de la Educacion espaiolas les cuesta trabajo entender que la
Historia, en general, y la Historia de la Educacion o de la Escuela, en particular, se
constituyen en un soporte necesario para la construccion o legitimacion de toda teoria
pedagogica. Probablemente sea éste uno de los principales motivos por los que no
llegan a entusiasmarse con La Historia de la Escuela, de manera particular en el caso
que nos ocupa en los estudios de Magisterio. El estudio del pasado educativo ha de
contribuir necesaria y curricularmente a la busqueda de las raices que han configurado
la profesion docente a la cual los estudiantes van a acceder. Como sefiala Mallo (2009:
86), “a partir de la Historia de la Educacion, los futuros docentes pueden desarrollar
una vision historico-cultural de los hechos a los que han de enfrentarse, desarrollar un
pensamiento critico sobre la realidad social y educativa, identificar, apropiar y
desarrollar los conocimientos propios de su saber y de su quehacer, y reconstruir los
rasgos definitorios de su propia identidad como grupo social y profesional”. En
cuestion, todas las situaciones a las que se enfrenta el docente responden a categorias
histérico-culturales y no pueden reducirse inicamente a un analisis técnico. Tematicas
como: el curriculo, los métodos, los desempefios docentes, los dispositivos
institucionales de escolarizacion, la funcidn social de la educacidon, etc., son de
naturaleza social y cultural, y por tanto, son tributarios de una historia que los
condiciona en su estructura y evolucion (Escolano, 1994).

La construccion del EEES implica, -en lo que concierne al ejercicio de la
docencia, en general-, una reconceptualizacion total de los procesos de ensefianza-
aprendizaje apoyada en teorias constructivistas, donde la mera transmision de
conocimientos ha de ser suplantada por la adquisicion de un amplio elenco de
competencias transversales y especificas (Goiii, 2005). A las metodologias tradicionales
de ensenanza-aprendizaje les corresponde compartir protagonismo con la interaccion
entre alumnado y profesorado, las nuevas tecnologias, las innovaciones educativas, la
extension cultural y la transferencia del conocimiento. En la actualidad, los modelos
clasicos de Bruner y Ausubel sobre el aprendizaje por descubrimiento y el aprendizaje
significativo (Pozo, 2001), respectivamente, junto con las teorias constructivistas mas
recientes, coinciden en la obligatoriedad de concebir al estudiante como un ser activo u
organismo vivo, cuyos aprendizajes dependen, tanto de lo que ya conoce, como de la
forma en la que se trata la nueva informacion. El constructivismo entiende que el
aprendizaje significa reconstruccion, invencidn, creacion, etc., correspondiéndole al
sujeto construir el conocimiento de forma activa e inventar nuevos conceptos utilizando
ideas que ya existen. Si nuestros estudiantes son capaces de acomodar nuevos nucleos
de informacién a sus esquemas mentales previos, es posible que hayamos sido
participes de lo que supone el desarrollo y ejecucion de una clase constructivista. Asi
pues, desde estos planteamientos, los profesores universitarios estamos convocados a
cooperar en el disefio de actividades y recursos que contribuyan a garantizar un
aprendizaje significativo de las disciplinas historicoeducativas por parte del alumnado
(Alvarez, 2009).

Los historiadores e historiadoras de la educacion hemos de ser conscientes de
que no enseflamos historia a futuros historiadores, sino a futuros profesionales del
magisterio, la pedagogia, la educacion social, etc. Estos estudiantes estan obligados por
sus planes de estudios a conocer dignamente el pasado de la educacion y de la
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institucion escolar; y de igual forma ocurre que el profesorado universitario ha de hacer
suya la obligacion moral de darlo a conocer dignamente a través de practicas educativas
innovadoras, actividades didacticas significativas, recursos adaptados, acciones
participativas de caracter cultural, etc. Y en este sentido, una yincana para aprender
contenidos histdricoeducativos, por qué entonces: pues por contribuir desde la
posibilidad local en la necesidad global de construir y proponer alternativas didacticas
para acercar el conocimiento historicoeducativo a los estudiantes de las Facultades de
Ciencias de la Educacion de la Universidad actual. En algunas ocasiones, tal vez nos
puede venir bien anteponer nuevas convicciones a viejas convenciones.

Lo maés dificil de la innovacion en la Universidad no es que suceda
puntualmente, sino que se mantenga y desarrolle en el tiempo. La creatividad humana es
inagotable, siempre abriendo nuevos caminos, siempre aspirando a algo nuevo. Pero, sin
embargo, igual de inagotable se presenta nuestra cldsica perseverancia por mantener el
orden didéctico establecido ante el miedo o la incertidumbre de lo que no conocemos
suficientemente. Tal y como pone de manifiesto Lopez (2001), en las aulas de la
Universidad actual encontramos una metodologia poco diversa, marcada por el abuso de
la clase magistral, asi como unas herramientas y recursos didacticos (por ejemplo, el
video, la préactica guiada, el estudio de casos, el ordenador, el power point, Internet, etc.)
infrautilizados y/o en muchos utilizados inadecuadamente desde el punto de vista
pedagogico.

Partimos de que el conocimiento se cimienta y edifica a partir de la interaccion.
Y, en este caso, entendemos que la realizacion de una yincana histéricoeducativa en el
aula universitaria lleva consigo la oportunidad de aprender a trabajar en equipo. El
trabajo en grupo conlleva un proceso cooperativo, que supone el descubrimiento de las
fortalezas y debilidades de las personas que lo integran, a la vez que permite analizar
mecanismos para mejorar continuamente la dinamica de todo el grupo. El trabajo en
equipo es una metodologia de ensefianza-aprendizaje en la que no solo ensefia el
personal docente, sino que los alumnos también se ensefian mutuamente. Tres razones
justifican esta tipologia de trabajo (Garcia y Alvarez, 2008):

- Eficacia: La accion grupal suele ser mas segura y efectiva que la gestion
individual o la simple adicion de acciones individuales.

- Colaboracioén: las ayudas pedagogicas facilitadas a los estudiantes se optimizan
con mayor facilidad, a la vez que permite analizar problemas comunes.

- Coherencia: Exige al profesorado el acuerdo en planteamientos comunes y
criterios y principios de actuacion coherentes.

En el caso que nos ocupa, hemos concebido el trabajo en equipo ligado a una
serie de caracteristicas fundamentales, que se concretan en:

- Estimular al alumnado.

- Resolver situaciones relacionadas con el mundo real, toma de decisiones o su
actividad profesional.

- Permitir realizar trabajos colaborativos: planificar, decidir, consensuar, etc.

- Fomentar ademas el aprendizaje autdbnomo en relacioén con la puesta en comun.

- Posibilitar el desarrollo de destrezas comunicativas: argumentar, promover,
decidir, etc.

- Permitir desarrollar actividades interpersonales.
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- Promover el compromiso individual y la responsabilidad personal.

- Valorar el funcionamiento del grupo con el fin de mejorar la efectividad
personal.

- Ete.

Y, en consecuencia, pensamos ¢ insistimos en que la Universidad actual ha de
ser capaz de dar respuestas innovadoras a las nuevas demandas de formacion que exige
la universidad europea y a las demandas formativas que reclaman constantemente los
estudiantes de las Facultades de Ciencias de la Educacion espafioles.

2. Consideraciones en torno al disefio de una yincana historicoeducativa

Al enfrentamos al disefio de una yincana historicoeducativa, se ha de tener en
cuenta una serie de caracteristicas, elementos y circunstancias especificas. En nuestro
caso particular, hemos tomado en consideracion aspectos como:

a) La necesidad de crear expectacion en torno a la realizacion de la yincana en el
dia y hora previamente pactados: con el fin despertar la curiosidad e interés del
alumnado universitario, dias antes de la fecha de la celebracion de la misma, es
importante anunciarla, colocando incluso un cartel en el aula y/o enviando una
convocatoria especial por correo electronico y/o entorno virtual de aprendizaje.
Es lo que hicimos en esta ocasion.

VNIVERSITAT
BEVALENCIA

OS ESPERAMOS:

(,Te animas a
conocerlo a través de | E] proximo dia 9 de

una yincana noviembre de 11 a 13
historicoeducativa?... | horas.
Aula P2.05.
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. Modelo de cartel anunciador de una yincana historicoeducativa. Fuente: elaboracion propia.

b) La edad de los participantes: en el caso que nos ocupa nos referimos a personas
adultas, cuyas edades se encuentran entre los 19 y 21 afos en su mayoria,
participando también algunos sujetos de mayor edad que también cursan sus
estudios universitarios.

c) El numero de participantes: para que exista un minimo de emocion en el
desarrollo de la yincana, el nimero de personas que participan no ha de bajar de
veinte. De cuarenta a cien jugadores constituye una cifra ideal. Conviene
asegurarse siempre de que se cuenta con un nimero suficiente de potenciales
participantes. En nuestro caso han participado grupos de una media de cuarenta
alumnos.

d) Trabajo individual o grupal: la participacion en una yincana puede ser tanto
individual, como grupal. En esta ocasion hemos optado por desarrollar una
yincana grupal, conforméndose ocho grupos aleatorios de cinco personas cada
uno (cuarenta alumnos). A cada grupo se le asigna un nimero y/o un nombre.
Cada uno de ellos nombra a su lider o representante.

e) El contexto y el espacio en los que se va a desarrollar: campus universitario,
aulas y demads dependencias del centro universitario.

f) El numero de pruebas de la yincana: el ntimero ideal no estd establecido,
dependiendo siempre del tiempo del que se dispone y del numero de
participantes. En funcion de esto, se pueden disefiar mds o menos pruebas,
siendo lo ideal contar con suficientes para que la misma se torne mas completa y
divertida. Existen pruebas muy simples y/o sencillas, y otras mas complejas o
dificiles de ejecutar. Hemos disefiado un total de veinticuatro pruebas. Cada uno
de los ocho grupos ha de realizar tres, asignadas por sorteo. Cada prueba tiene
asignado un numero y su contenido aparece redactado en una tarjeta tamafio
cuartilla.

g) El tiempo con el que se cuenta para realizar la yincana: clases de dos horas, en
horario matinal o de tarde.

» Presentacion de la yincana 5 minutos

» Conformacion de los grupos 10 minutos
aleatoriamente

» Sorteo y asignacion de tres pruebas 5 minutos

para cada grupo

» Realizacion de las tres pruebas por 45 minutos (como
parte de cada grupo maximo)

» Exposicion del resultado de las pruebas | 50 minutos
por parte del alumnado y evaluacion de las
mismas por parte del jurado

» Evaluacion final del desarrollo de la 5 minutos
yincana

Total: 120 minutos
. Temporalizacién para el desarrollo de la yincana histéricoeducativa.
Fuente: elaboracion propia.

h) La tipologia de las pruebas a realizar: inclusiéon de un nimero significativo de
pruebas de diversas categorias (de movimiento, de involucraciéon, de
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descubrimiento, de habilidad, de empatia, de busqueda, de consulta, de
interpretacion, de comunicacion, de gestion y transferencia del conocimiento,
etc.).

1) Los materiales y recursos a utilizar: el disefio de cada prueba ha de ser
coherente con la cantidad de recursos y materiales que se tienen a disposicion.
En este caso son necesarios algunos basicos como: acceso a biblioteca, conexion
a Internet, teléfonos moviles, pen driver, cdmaras de fotos, grabadoras,
rotuladores y lapices de cera de colores, cartulinas, boligrafos, tijeras, folios,
cartdn, cuerda, elastico, telas y disfraces, cinta adhesiva, etc.

1) La evaluacion de las pruebas realizadas: un jurado se ha de encargar de evaluar
el resultado de cada una de las pruebas que se han realizado. En lo que a nuestro
caso respecta, consideramos oportuno conformarlo por tres personas; el profesor
y dos alumnos, los cuales se han de ir alternando entre todos los participantes
tras evaluar entre tres y seis pruebas cada uno de ellos. Las pruebas se evaluan
como aptas o no aptas. De los tres votos, que no serdn secretos, dos a favor
conlleva superar la prueba. Cada grupo elige libremente la forma de exponer en
clase las muestras y evidencias de que las actividades se han hecho
correctamente, asi como sus resultados (internet, power point, exposicion oral,
camara de fotos, videos, moviles, etc.). En esta yincana no han de haber
ganadores y perdedores. Todos los participantes han de ser ganadores en la
medida en que se pone empefio e interés por querer superar las pruebas de la
mejor forma posible.

3. Las pruebas de la yincana historicoeducativa

Tras un largo periodo de tiempo documentandonos en torno al disefio y
desarrollo de yincanas, profundizando en torno a su organizacion, ahondando en torno a
diferentes tipos de pruebas, concretando recursos y materiales a utilizar, visualizando en
la red Internet ejemplos practicos de algunas de ellas, etc., disefiamos las siguientes
pruebas para la yincana histéricoeducativa objeto de este trabajo, cuyo centro de estudio
en esta ocasion se ha venido a concretar en la vida, obra y maximas pedagdgicas del
pedagogo Celestine Freinet:

1) Elaborar un poema de rima asonante o consonante de al menos 15/20 versos en
el que se describa lo mas detalladamente posible la pedagogia del autor objeto
de estudio. Elegir y consensuar grupalmente un titulo para el poema.

2) Elaborar un cuestionario cerrado de 10 preguntas sobre la vida, obra y maximas
pedagogicas mas importantes del autor objeto de estudio. Las preguntas han de
ser cerradas y formuladas con precision. Las respuestas han de ser de opcion
multiple y se han de recoger 3 opciones de respuesta por preguntas. Sola una
opciodn sera la correcta.

3) Componer una cancidn escolar cuya letra recoja con detalle y concrecion los
aspectos mas importantes de la vida, obra y pedagogia del autor objeto de
estudio. La cancion ha de tener al menos cuatro o cinco estrofas y un estribillo.
Seleccionar musica para cantarla a coro haciendo uso de instrumentos musicales
elaborados y/o encontrados en el entorno del aula universitaria. La letra de la
cancion ha de recogerse por escrito para que el grupo clase tenga acceso a ella y
pueda participar a la hora de cantar el estribillo.

4) Buscar a través de las fuentes de informacion que se tengan al alcance en el
entorno universitario, los datos mas importantes relacionados con la vida, obra y
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pedagogia del autor objeto de estudio. Seleccionar a 3 estudiantes que transiten
por dependencias de la institucidon universitaria y contarle en dos o tres minutos
a cada uno de ellos un resumen de la informacidn encontrada. Se han de grabar
en video los momentos en los que los diferentes miembros del grupo dan a
conocer a los estudiantes la oportuna informacion.

5) Buscar en Internet un foro de caracter cultural, educativo, divulgativo, etc. y
participar en ¢l con un mensaje que incluya: a) Presentacion del grupo que
escribe (Universidad, Titulacion, Asignatura, Grupo, etc.); b) Explicacion del
motivo por el que se participa en el foro; ¢) Apuntes biograficos y descripcion
de las maximas pedagdgicas mas importantes del autor objeto de estudio; d)
Remision a diversas fuentes de informacion que permita profundizar sobre él
(libros, articulos, paginas webs, etc.); e) Saludo cordial.

6) Localizar a dos profesores universitarios y preguntarles si conocen vida, obra y
maximas pedagogicas mas relevantes del autor objeto de estudio. En caso
afirmativo, se han de grabar en video sus respuestas. Si por el contrario no lo
conocen, los miembros del grupo han de apuntarles al profesorado algunas ideas
basicas y/o las mas representativas relacionadas con el autor en cuestion.

7) Entrar en algunas de las populares redes sociales (facebook, twenti, twiter, etc.),
y cada miembro del grupo ha de subir a alguna de ellas dos fotografias del autor
objeto de estudio, dejando constancia a través de un mensaje escrito de las
particularidades de su vida, obra, teorias y planteamientos pedagodgicos mas
importantes.

8) Preparar y/o programar una llamada telefonica para que en el aula algin amigo o
familiar de los miembros del grupo cuente durante 3/4 minutos a la clase y por
teléfono una serie de apuntes de interés relacionados con la vida, obra y
maximas pedagogicas del autor objeto de estudio. Al familiar o amigo se le
puede pasar toda la informacién con anterioridad a la llamada en directo, o bien
se le puede indicar la fuente de la que se puede extraer.

9) Elaborar en un espacio no superior a una carilla de un folio a ordenador un
resumen de la vida, obra y principios educativos mas importantes del autor
objeto de estudio. Una vez elaborado, se ha de mandar un correo electronico
masivo a todos los compaiieros de clase en el que se adjunten, tanto el resumen,
como una fotografia del autor, en formato .jpg.

10) Elaborar en un espacio no superior a una carilla de un folio a ordenador un
resumen de la vida, obra y principios educativos mas importantes del autor
objeto de estudio. Una vez elaborado, se ha de mandar un correo electronico
masivo a 40 conocidos y/o familiares, al menos, en el que se adjunten, tanto el
resumen, como una fotografia en formato .jpg del autor.

11)Disefiar y elaborar un cartel grafico, de al menos 40x50, que recoja los
principales apuntes relacionados con la vida, obra y méximas pedagdgicas del
autor objeto de estudio. No se ha de olvidar incluir una fotografia suya, asi como
otros elementos que contribuyan a captar la atencion del publico. El cartel, ha de
colgarse en dependencias de la facultad y tras presentarse al grupo-clase, ha de
seguir instalado en el lugar seleccionado. Se ha de demostrar en clase que el
cartel ha sido colgado.

12) Confeccionar un cartel grafico de grandes dimensiones, que recoja los
principales apuntes relacionados con la vida, obra y méximas pedagogicas del
autor objeto de estudio. No se ha de olvidar incluir su foto, asi como otros
elementos que contribuyan a captar la atencion del publico. El cartel, ha de
colgarse en la parada del autobus de la puerta principal de la facultad y tras
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presentarse al grupo-clase, ha de seguir instalado en el lugar seleccionado. Se ha
de demostrar en clase que el cartel ha sido colgado.

13) Grabar en movil un mensaje de voz de 3 minutos de duraciéon como maximo, en
el que se cuente a modo de resumen una serie de apuntes basicos y clarificadores
relacionados con la vida, obra y maximas pedagdgicas del autor objeto de
estudio. Tras ello, todos los miembros del grupo han de poner como fondo de
pantalla de su movil una fotografia del autor en cuestion y han de conseguir que
6 compaifieros de clase como minimo, también la pongan.

14)Buscar informaciéon basica sobre la vida, obra y maximas pedagodgicas mas
importantes del autor objeto de estudio. Una vez seleccionada, el grupo ha de
preparar y posteriormente desarrollar una breve representacion teatral en la que
de forma libre presente al grupo clase un resumen del contenido a transmitir.

15) Seleccionar informacion basica sobre la vida, obra y maximas pedagdgicas mas
importantes del autor objeto de estudio. Posteriormente, un miembro del grupo
con ayuda de sus companeros ha de disfrazarse del autor en cuestion y debiendo
recitar en clase un discurso pedagogico de no mas de 3 minutos de duracion en
el que se ponga especial énfasis en sus planteamientos educativos mas
significativos.

16) Acudir a la biblioteca’/hemeroteca de la Facultad y buscar el mayor nimero de
obras posibles escritas por el autor objeto de estudio, asi como otras obras y
articulos de revistas (al menos 3), que versen sobre el mismo autor y/o su
pedagogia como tema central de los mismos, aun estando escritos por otros
autores. La informacion encontrada ha de llevarse a clase.

17)Localizar media docena de monumentos, calles, plazas, centros educativos,
centros sociales y culturales, etc., dentro de la geografia espafiola, que hayan
sido dedicados al autor objeto de estudio. Elabora un documento Word en el que
conste: a) Nombre del monumento, calle, plaza, centro, etc.; b) Fotografia del
monumento, calle, plaza, centro, etc.; ¢) Ubicacion, descripcion y motivo del
mismo; d) Fuente de la que se ha extraido la informacion.

18) Elaborar un folleto o diptico que resuma detalladamente la vida, obra y maximas
pedagogicas mas importantes del autor objeto de estudio. Ha de estar bien
maquetado, incluyendo tanto fotografias, como otros elementos graficos
(esquemas, recuadros, ilustraciones, etc.). Una vez elaborado, se ha de
fotocopiar al menos una docena de ejemplares para repartirlos entre las personas
participantes.

19)Realizar una representacion teatral (roleplaying) de 3 minutos de duracion, a
través de la cual se dé a conocer el contenido de la vida, obra y maximas
pedagdgicas mas importantes del autor objeto de estudio.

20)Elaborar un resumen de la vida, obra y maximas pedagdgicas mas importantes
del autor objeto de estudio. Una vez desarrollado, los estudiantes han de salir de
la Facultad y contarle a dos o tres personas de la calle el contenido de ese
resumen, pidiéndoles ademas una opinion al respecto. Estos momentos han de
grabarse con la camara de video del movil, los cuales se visualizardn con
posterioridad en el aula.

21)Elaborar una receta pedagogica en la que se describa de manera detallada una de
las principales propuestas metodologicas de caracter didactico mas importantes
planteadas por el autor objeto de estudio. No se ha de olvidar incluir: a)
Ingredientes; b) Modo de preparacion; c¢) Proceso de elaboracion; d) Papel del
educador; e) Producto final.
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22)Seleccionar informacion basica sobre la vida, obra, recursos didacticos y
técnicas pedagogicas mas importantes del autor objeto de estudio. Buscar en la
Universidad a tres estudiantes que individualmente estén dispuestos a elaborar
un dibujo a color que represente graficamente parte de la informacion puesta de
manifiesto en relacion con el mencionado autor.

23) Confeccionar un album fotografico que contenga, al menos veinte fotografias en
blanco y negro relacionadas con la vida, obra, recursos didacticos y técnicas
pedagodgicas mas importantes del autor objeto de estudio. No se ha de olvidar
incluir a pié de pagina la descripcion del contenido de cada fotografia, junto con
la fuente de informacion de la que se extrae cada una de ellas.

24)Elaborar cinco/seis caretas de tamafio natural con la fotografia de la cara del
autor objeto de estudio.

“HISTORIA DE LA ESCUELA”
YINCANA HISTORICOEDUCATIVA

PRUEBA NUMERO 1: Elaborar un poema de rima
asonante o consonante de al menos 20 versos en el que se
describa lo mas detalladamente posible la pedagogia del
autor objeto de estudio. Elegir y consensuar grupalmente
un titulo para el poema.

© Prof. Pablo Alvarez Dominguez

. Modelo de ficha para las pruebas de la yincana histéricoeducativa.
Fuente: elaboracion propia.

4. Galeria fotografica: la yincana historicoeducativa en escena

A modo de ejemplo, en la siguiente tabla y de manera visual, nos encontramos
con una representacion fotografica que recoge algunos de los momentos en los que los
estudiantes se enfrentan al desarrollo de las diferentes pruebas de las que consta la
yincana histéricoeducativa a la que nos venimos a referir.

CELESTINE FREINET (1896-1966)
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Foto 1: Celestine Freinet.
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Foto 9: Freinet en cartes porla F acultad.

Foto 10: Nos ponemos en la plel de Fremet;
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Foto 12: La pedagogia de Freinet a través de dibujos

Foto 17: el jurado evalua las pruebas de la yincana. Foto 18: la cara del aprender disfrutando.

. Fotografias realizadas en el transcurso del desarrollo de la yincana historicoeducativa. Fuente: coleccion
particular.
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5. Evaluacion de la experiencia didactica: el alumnado reflexiona y opina

En términos generales, y a modo de evaluacion de la experiencia pedagodgica que
nos ocupa, podemos apuntar que el aprendizaje de vida, obra y maximas educativas mas
importantes de Freinet, resulta especialmente novedoso y sugerente para el alumnado
participante en la yincana. Los objetivos planteados se alcanzan notablemente vy,
particularmente, los estudiantes interiorizan el nucleo de informacién objeto de estudio
sin mayor dificultad, poniendo en practica diversidad de habilidades y competencias
generales. En este caso, la originalidad a la hora de hacer las actividades de la yincana,
la creatividad desarrollada, la capacidad de trabajo y el uso de las nuevas tecnologias
por parte de los estudiantes llegan a desafiar al profesorado agradablemente. Todo ello,
viene a poner de manifiesto que un modelo educativo centrado en el aprendizaje
autogestionado por grupos y tutorizado por el profesor, puede ser capaz de aportar luces
esperanzadoras orientadas al desarrollo metodologico que el EEES viene demandando
al profesorado universitario. El uso de metodologias activas de ensefianza-aprendizaje
en el contexto universitario viene a contribuir positivamente en la formacion teorica y
procedimental de los futuros profesionales de la educacion y en la construccion de una
nueva Historia de la Educacion y de una nueva Historia de la Escuela.

La positiva valoracion de esta experiencia pedagogica por parte del alumnado
participante, viene a coincidir con las apreciaciones del profesorado. Tras una
evaluacion del desarrollo y realizacion de la yincana por parte de los estudiantes a través
de un foro de opinién -abierto en el Espacio Virtual de Aprendizaje de los alumnos"-,
traemos a colacion una muestra de las particulares opiniones que al respecto se vertieron
por escrito a través de la red Internet:

“La yincana fue una forma animada de acercarnos mas a la vida de un gran
pedagogo: Freinet, en este caso... A través de ella hemos descubierto aspectos de su
vida y su pedagogia valiéndonos del juego, y su vida, obra y maximas pedagogicas
dificilmente se nos va a olvidar... Ha sido una leccion importante, de como hacer que el
aprendizaje sea eficaz, a través de la eficiencia, desarrollando la creatividad, la
busqueda de recursos, ...” (PFB).

“Predicar con el ejemplo. Por fin. Cudntas veces nos habran hablado de lo importante
que es la preparacion de actividades practicas que sean del interés de los ninios, y qué
pocas veces hemos podido experimentar nosotros mismos la efectividad de este tipo de
recursos. Bueno, jmas bien ningunal!... Si el propio Freinet hubiera vivido en nuestros
dias, yo me lo imagino participando en esta yincana con nosotros. ;Qué mejor manera
de estudiar a un pedagogo que como se estudiaria él a si mismo?...”. (EPS).

“¢Donde se ha visto realizar una yincana en una asignatura como Historia de la
Escuela?... Ya podemos decir, que nosotros hemos podido realizar esta dindmica.
Parecia imposible que se pudieran hacer este tipo de actividades en una asignatura
como Historia de la Escuela. Pero ya hemos comprobado que se puede hacer, que es
posible, que es una manera interesante de aprender, que es totalmente novedosa y
diferente a las formas que utilizamos habitualmente en la Universidad. Ya era hora de
poder trabajar un autor como Freinet a través de estas actividades... Me encantaria
poder realizar mas actividades de este tipo en lo que queda de cuatrimestre.”. (VCM).
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“Son muchos los que defienden en la Universidad la utilizacion de recursos o técnicas
innovadoras y motivadoras, adaptadas a los tiempos de hoy en dia. Personalmente
nunca habia trabajado de esta forma y me ha parecido muy util tanto para nuestra
adquisicion de conocimientos, como para poder llevarlo a la prdactica en nuestra futura
profesion docente. A través de la tecnologia, involucrando a otras personas ajenas al
contexto exclusivo del aula, se adquieren los conocimientos de forma significativa al
mismo tiempo que ludica y divertida”. (MMH).

“Con la realizacion de la yincana se ha demostrado que mediante la actividad ludica el
aprendizaje es mucho mas ameno e intenso. Cuando he llegado a casa después de la
yincana, no me ha hecho falta documentarme, pues tenia todos los conocimientos
frescos en mi cabeza. Me ha encantado poder compartir con mis comparieros esta
experiencia tan divertida, y estoy segura que es algo que no vamos a olvidar
facilmente”. (RMM).

“Gracias a clases como la del pasado viernes, podemos ver y experimentar otro modo
de plantear el proceso de ensefianza-aprendizaje. Ademas de servirnos de ejemplo para
el dia de mariana, nos ayudo a aprender cosas sobre uno de los grandes pedagogos de
la historia... Me parecio especialmente interesante el hecho de hacer llegar a miembros
del contexto extrauniversitario los conocimientos que adquirimos en clase... He de
reconocer que el dia que hicimos la yincana senti que habia vuelto a la escuela, me lo
pasé en grande, como todos”. (TPEF).

“Es genial la idea de hacer una yincana para estudiar la vida, obra y mdximas
pedagogicas de un autor en una asignatura como Historia de la Escuela. Hemos
pasado un rato divertidisimo en el que ademas de aprender cosas nuevas
divirtiendonos, lo hemos hecho de manera cooperativa haciendo que nuestro
aprendizaje sea mas eficaz. Seguro que a ninguno de nosotros se nos olvidara nunca el
nombre de Freinet... Pienso que esto de la yincana es una actividad interesante para
que los alumnos aprendan con ganas y motivacion y se enfrenten a un nuevo tema con
ilusion. Pero para ello se necesitan profesores que tengan ganas de hacer este tipo de
actividades y se las crean ellos mismos”. (IMMT).

“Estas actividades son los ingredientes que necesita la escuela de hoy en dia y que, por
desgracia, carece de alguno de ellos... Actualmente, la escuela se ha convertido en una
institucion poco atractiva para la gran mayoria de los nifios. El motivo mas importante
es que se encuentra un poco anclada en el pasado. Es decir, no ha evolucionado con el
tiempo, lo que para el nifio supone una falta de interés y motivacion, puesto que éste en
el siglo XXI tiene otras aspiraciones, intereses e ilusiones... Considero que como futura
maestra, es importante llevar a cabo actividades como éstas en el aula, pues fomentar
la creatividad, el cooperativismo, etc., es imprescindible... En una palabra, necesitamos
ilusionar al alumnado impartiéndoles el conocimiento de una manera mads dinamica y
sugerente”. (ECG).

Entre estas aportaciones, puntualmente el alumnado llega a sefialar como puntos
débiles o susceptibles de mejora en relacion con el desarrollo de la yincana

historicoeducativa, los siguientes:

- Escaso tiempo para planificar la realizacion de las pruebas.
- Algunas pruebas requieren de mucho esfuerzo y trabajo.

105



http:// revista.muesca.es. ISSN 1989-5909 | Cabas n°6 diciembre 2011

- Hay pruebas que supone un compromiso grande a la hora de tener que implicar a
personas ajenas a la asignatura.

- La primera vez que se desarrolla en clase la yincana puede llegar a resultar no
del todo exitosa.

- Poco tiempo para realizar correctamente todas las pruebas encomendadas.

- Son muchas pruebas para realizar en poco tiempo. La sobrecarga de pruebas se
puede entender como un error pedagogico.

- No da tiempo a exponer en profundidad los resultados de las actividades
realizadas.

- A veces es dificil tener a manos todos los recursos que se necesitan para realizar
cada una de las pruebas.

- A algunos grupos les tocan unas pruebas muy dificiles y a otros mas faciles.

- Puede resultar recomendable que cada grupo, en lugar de realizar tres pruebas,
elija solamente dos.

- Las pruebas de buscar informacion sobre la vida del autor y resumir no resultan
especialmente motivadoras.

- No todo el alumnado sabe manejar igual de bien los recursos tecnologicos
(grabacion de video, descarga de archivos desde el teléfono al ordenador, etc.).

- Etc.

6. A modo de reflexion y conclusion final

Probablemente se aprenda a ser un profesional de la educacion por ensayo y por
error. En el camino docente, debemos sortear distintas dificultades como: construir
nuestra propia identidad profesional, dominar las técnicas y procedimientos basicos para
ser un buen comunicador e interlocutor, resolver el problema de la disciplina, adaptar
los contenidos al nivel de conocimiento del alumnado, encontrar los recursos y
actividades mas innovadoras para motivar al estudiante, dar con el sistema de
evaluacién mas justo y equitativo, ilusionarnos con las tareas del acontecer educativo
cotidiano, etc. Los profesores tenemos que luchar cada dia por convertirnos en maestros
de humanidad, mientras pensamos y sentimos, y hacemos pensar y sentir con la
educacion (Esteve, 1998). A veces, lo que de verdad es mas importante en los procesos
de ensenanza-aprendizaje, es ayudar al alumnado a que se comprendan a si mismos y a
entender desde la practica el mundo que les rodea. Desde esta consideracion como telon
de fondo justificamos la aplicacion de yincanas histéricoeducativas en el contexto
universitario como herramienta innovadora que viene a contribuir en la necesidad y
proposito de disefiar, crear y ejecutar estrategias metodoldgicas participativas en la
Universidad, orientadas al aprendizaje constructivo del conocimiento. No podemos
olvidar que el aprendizaje ha de construirse siempre en una atmoésfera de cordialidad.
Hemos de preocuparnos por como conectar lo que el alumnado sabe, lo que ha vivido,
lo que le puede preocupar, con los nuevos contenidos que deseamos introducir.

Los profesionales de la educacion hemos de lanzarnos un reto importante:
tenemos que divertirnos explicando un tema, y esto es imposible si cada afio repetimos
las mismas explicaciones como una salmodia, de la misma forma y con las mismas
actividades e idénticos ejemplos. Como senalaba Esteve (1998: 47), “la renovacion
pedagogica, para nosotros, ha de ser una forma de egoismo: con independencia del
deseo de mejorar el aprendizaje del alumnado, la necesitamos como una forma de
encontrarnos vivos en la ensefianza, como un desafio personal para investigar nuevas
formas de comunicacion, nuevos caminos para hacer pensar a nuestros estudiantes”.
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Y, a modo de conclusion final, queremos entender que son bastantes los
multiples beneficios asociados a la aplicacion de una yincana histéricoeducativa como
técnica de aprendizaje en el aula universitaria, pues:

- Promueve la implicacion activa del estudiante en el proceso de aprendizaje y
adquisicion del conocimiento historicoeducativo.

- Capitaliza la capacidad que tienen los grupos para incrementar el nivel de
aprendizaje mediante la interaccion entre sus compaieros y con el entorno.

- Reduce los niveles de falta de motivacion ante el aprendizaje de la Historia de la
Educacion y desinterés por el conocimiento del pasado educativo.

- Contribuye a acercar el conocimiento histéricoeducativo al alumnado de forma
innovadora y ludica.

- Promueve el aprendizaje cooperativo y autodirigido.

- Promueve el desarrollo de la capacidad para acceder a las fuentes de
informacion historicoeducativas autdbnomamente, propiciando el aprendizaje de
la seleccion de la informacion y del razonamiento critico.

- Facilita el desarrollo de la habilidad para exponer oralmente la informacion
seleccionada.

- Incrementa la satisfaccion del alumnado con la experiencia de aprendizaje
promoviendo actitudes mas positivas hacia el material de estudio.

- Facilita un mayor rendimiento académico del alumnado en asignaturas
historicoeducativas.

- Permite desarrollar la capacidad de liderazgo.

- Prepara al alumnado para el futuro ejercicio docente, aportandole actividades y
pautas didacticas.

En definitiva, el disefio y puesta en practica de la yincana historicoeducativa que
presentamos en este trabajo -concebida desde la teoria y llevada a la practica en el aula
universitaria-, se muestra como una interesante y atractiva actividad didactica (del
agrado del alumnado), especialmente apta y amena para propiciar el estudio de vidas,
obras y maximas pedagogicas de grandes personajes de la pedagogia, integrados en
asignaturas historicoeducativas, vinculadas a titulaciones adscritas a las Ciencias de la
Educacion.
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