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1. ERANSKINAK 

1.1 Elkarrizketa euskeraz 

ABSENTISMOA: Ekintza sozio hezitzaileak absentismo eskolarrari aurre 

egiteko dituen 

gakoak aztertu. 

● Zer da absentismoa (zure ustez)? 

● Ze ondorio ditu absentismoak adingabearengan? 

● Ze profil dituzte ikasle eta familia absentistek? 

● Ze ondorio ditu eremu horietan absentismoak adingabearengan? 

○ Eremu soziala 

○ Eremu familiarra 

○ Eremu akademikoa 

○ Eremu pertsonala 

ESKU-HARTZEA: Ekintza sozio hezitzaileak absentismo eskolarrari aurre 

egiteko dituen gakoak aztertu. 

● Zer dinamika edo jarduera erabiltzen dituzue adingabe batekin absentismoa 

lantzeko? 

● Zer prozesu erabiltzen dituzue adingabe batekin eta bere familiarekin absentismoa 

lantzeko? 

● Zer egiten duzue adingabe batek behin eta berriz absentismoa ematen duenean?  

● Zein beste profesionalekin egiten duzue lan? 
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● Sare eta harreman horiek, nola ikusten dituzue? Onuragarriak al dira estrategiak 

horiek absentismoa murrizteko? 

GIZARTE HEZITZAILEA ARLO HONETAN: Gizarte Hezitzailearen funtzioak 

eta 

gaitasunak aztertu. 

● Zeintzuk dira arlo honetan lan egiten duen gizarte-hezitzaile baten ezaugarriak? 

● Hezitzailearen figura beharrezkoa al da esparru honetan? 

● Hezitzaileak adingabearen bizitza hobetzen du?  

● Zertan uste duzue egiten duela mesede hezitzailearen figurak adingabearengan? 

● Absentismoa murrizten da? 

 

1.2 Elkarrizketa gaztelaniaz 

ABSENTISMO: Ekintza sozio hezitzaileak absentismo eskolarrari aurre 

egiteko dituen gakoak aztertu. 

● ¿Qué es el absentismo? 

● ¿Qué consecuencias tiene en el menor? 

● ¿Qué perfiles de alumnado y familias absentistas hay? 

● ¿Qué consecuencias tiene en estos ámbitos el absentismo para el menor? 

○  Ámbito social 

○  Ámbito familiar 

○  ámbito académico 

○  ámbito personal 

INTERVENCIÓN: Ekintza sozio hezitzaileak absentismo eskolarrari aurre 

egiteko dituen gakoak aztertu. 
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● ¿Qué dinámicas o actividades utilizáis para trabajar el absentismo con un 

menor? 

● ¿Qué procesos empleáis para abordar y trabajar el absentismo con un 

menor y su familia? 

● ¿Qué pones en marcha cuando hay una reincidencia en un menor? 

● ¿Con qué otros profesionales trabajas? 

● Esa red y relaciones, ¿cómo las ves? ¿Son beneficiosas las estrategias para 

reducir el absentismo? 

EL EDUCADOR SOCIAL EN ESTE ÁMBITO: Gizarte Hezitzailearen 

funtzioak eta gaitasunak aztertu. 

● ¿Cuáles son las características de un educador social que trabaja en este 

ámbito? 

● ¿La figura del educador es necesaria en este ámbito? 

● ¿El educador mejora la vida del menor? 

● ¿En qué creeis que beneficia la figura del educador en el menor? 

● ¿El absentismo se reduce? 
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1.3 Haurtzaroan eta nerabezaroan egon daitezkeen arrisku egoerak jakinarazteko 

fitxa 
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